
ช่ือโครงการ โรงเรียนคุณธรรม
แผนงานพ้ืนฐาน สนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
สนองผลผลิตท่ี 2 การศึกษาภาคบังคับ
สอดคล้องกับนโยบาย

() ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 1, 2, 3, 4, 5
() แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 ยุทธศาสตร์ที่ 1, 2, 3, 4, 5
() นโยบาย สพฐ. ข้อท่ี 1, 2, 3

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพ ข้อท่ี 1.1.2, 3.1
สนองกลยุทธ์ สพม.จบ.ตร ข้อท่ี 1, 2, 4
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อท่ี 1
ลักษณะโครงการ ( ) ใหม่ ( ) ต่อเนื่อง
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางวจี ชาวปลายนา
ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568

1. หลักการและเหตุผล
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ปีพุทธศักราช ๒๕๔๒ กําหนดคุณสมบัติของเยาวชนไทยให้เป็นคนดี เก่ง

และมีความสุข เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ สามารถดํารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม ตามวิถีชีวิตและ
วัฒนธรรมไทย ได้รับการปลูกฝ่ังคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เยาชนไทย ให้เป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพ มีความซ่ือสัตย์สุจริต
ไม่ยุ่งเกี่ยวกับสิ่งเสพติด มีวินัย รักสิ่งแวดล้อม โดยต้องเริ่มจากการพัฒนากิจกรรมเพื่อเสริมสร้างความสามัคคีและ
ปลูกฝั่งจิตสํานึกท่ีดี ให้เกิดข้ึนภายในจิตใจของเยาชน ให้รู้จักผิดชอบช่ัวดี สิ่งใดควรทํา สิ่งใดมิควรทํา สิ่งใด
ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ส่วนรวม ไม่ก่อให้เกิดความเดือนร้อนท้ังแก่ตนเองและผู้อื่น เป็นบุคคลากรที่มีคุณภาพของ
ประเทศชาติ และร่วมกันพัฒนาประเทศชาติให้เจริญก้าวหน้า อยู่ด้วยกันในสังคมอย่างปกติสุขต่อไป

โรงเรียนตกพรมวิทยาคารได้ตระหนักถึงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตืดในสถานศึกษา รวมทั้งสร้าง
ภูมิคุ้มกันในการเสริมสร้างทักษะชีวิตที่ถูกต้อง เหมาะสมให้แก่นักเรียนทุกระดับชั้นดังนั้นเพื่อสนองนโยบายดังกล่าว
โรงเรียนตกพรมวิทยาคาร จึงได้ดําเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา
โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม เพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ให้ผู้บริหารโรงเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา
และนักเรียนทุกคน ได้เข้าร่วมกิจกรรมและพัฒนาตนเอง ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน

2. วัตถุประสงค์
2.1 เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีคุณลักษณะพึงประสงค์ของผู้เรียน
2.2 เพื่อปลูกฝังให้เด็ก มีคุณธรรม จริยธรรมประพฤติปฏิบัติตนตามศาสนาท่ีตนนับถือ
2.3 เพื่อส่งเสริม เด็กท่ีมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย
2.4 เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีระเบียบ วินัย มีความเอื้ออาทรต่อคนอื่น
2.5 เพื่อส่งเสริม ให้เด็กมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม



3. เป้าหมาย
3.1 ด้านปริมาณ

3.1.1 นักเรียน ร้อยละ 95 มีน้ําใจ กตัญญู รู้หน้าท่ี มีระเบียบวินัย มีความสามัคคี เรียนรู้ผิดถูก รักษา
วัฒนธรรม รักษ์สิ่งแวดล้อม มีความมุ่งมั่น มีเหตุผลและจิตสํานึกที่ดี

3.1.2 นักเรียน ร้อยละ 95 ได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมท่ีส่งเสริมอันจะก่อให้เกิดความมีวินัย
การต่อต้านสารสพติด มีจิตสาธารณะในโรงเรียนและชุมชน

3.1.3 นักเรียน ครู ร้อยละ 95 ได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมท่ีโรงเรียนได้จัดข้ึน

3.2 เชิงคุณภาพ
3.2.1 นักเรียนมีน้ําใจ กตัญญู รู้หน้าท่ี มีระเบียบวินัย เรียนรู้ผิดถูก รักษาวัฒนธรรม

มีความมุ่งมั่น มีเหตุผลและจิตสํานึกที่ดี
3.2.2 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการเป็นผู้มี ศีล สมาธิ และปัญญาอยู่ในเกณฑ์ดีนักเรียน
3.2.3 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ในตนเอง

4. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ
4.1 แหล่งที่มาของงบประมาณ

1) งบเงินอุดหนุนค่ากิจกรรมการเรียนการสอน จํานวน 2,500 บาท
2) งบเงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จํานวน 21,200 บาท

รวมงบประมาณ ท้ังหมด 23,700 บาท โดยมีรายละเอียดการใช้จ่ายดังตารางต่อไปนี้

4.2 แผนการใช้จ่ายงบประมาณรายไตรมาส

ระยะเวลาที่ดําเนินการ

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

ต.ค พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

20,000 3,700



หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามท่ีจ่ายจริง

5. การประเมินผล

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ
(ปริมาณ,คุณภาพ,เวลา,ค่าใช้จ่าย)

วิธีการประเมิน

ผลผลิต (Output)
บุคลากรในโรงเรียนและนัก เรียน มีความคิดและ
พฤติกรรมท่ีแสดงถึงคุณธรรมและจริยธรรมด้านระเบียบ
วินัย มารยาท และความสามัคคี

- แบบสังเกต
-แบบสัมภาษณ์
-แบบประเมิน

ผลลัพธ์ (Outcome)
บุคลากรในโรงเรียนและนักเรียนอยู่ในสังคมร่วมกันได้
อย่างมีความสุข

- แบบสังเกต
-แบบสัมภาษณ์
-แบบประเมิน

6. การวิเคราะห์ความเส่ียง
ประเด็นความเส่ียง แนวทางแก้ไข

ท่ี

กิจกรรม/
รายละเอียด

การใช้
งบประมาณ

ภาคเรียนท่ี 2/2566 ภาคเรียนท่ี 1/2567

ระยะเวลา
ดําเนินงาน

ผู้ปฏิบัติ
เงินอุดหนุน เงิน

กิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน

เงินอุดหนุน เงิน
กิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน

ตอบ
แทน

ใช้สอย วัสดุ
ตอบ
แทน

ใช้สอย วัสดุ

1. ค่ายอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมหลัก

21,120 ต.ค.67- ก.ย.68 ครูวจี

2. กิจกรรมโรงเรียน
วิถีพุทธ

2,500 ต.ค.67- ก.ย.68 ครูวจี



7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
7.1 บุคลากรภายในโรงเรียนและนักเรียนเป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรมด้านระเบียบวินัย มารยาท และความสามัคคี
7.2 ได้รับการยอมรับจากบุคลากรภายในโรงเรียน นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน ในการเป็นโรงเรียน
คุณธรรมท่ีโดดเด่นในด้านระเบียบวินัยและมารยาทอย่างแท้จริง

ลงชื่อ
(นางวจี ชาวปลายนา)
ผู้รับผิดชอบโครงการ

ลงชื่อ
(นายธนากร แก่นเกษ)

รองผู้อํานวยการโรงเรียนตกพรมวิทยาคาร
ผู้เห็นชอบโครงการ

ว่าท่ีร้อยตรี
(กฤษณภัฏ เริ่มรักษ์)

ผู้อํานวยการโรงเรียนตกพรมวิทยาคาร
ผู้อนุมัติโครงการ


